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3 月 29 日、本部越中島事務所において「エ

ルダー再雇用制度の遵守を求める緊急集会」

を開催しました。集会には昭和 56 年・57 年

採用の組合員を中心に 40 名が参加しまし

た。 

集会では、エルダー雇用制度の「ライフプ

ランいきいきガイド」とはかけ離れた運用の

現実が赤裸々に語られていました。 

3 月 28 日に、中央本部が申 38 号「新たな

雇用制度（エルダー社員制度）の趣旨と運用

を遵守し、労働条件向上・労働環境の向上を

求める再申し入れ」を行いました。会社の示

していることが守られていない現実、たたか

い続けなければ実現できない現実をどうす

るのかが、今、労働組合に問われています。 

適正な運用を求めるとともに面談などに

基づく本人希望を尊重した内容的に丁寧な

制度として運用することを求めてたたかい

を継続して行います。 
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